
RAGGRUPPAMENTO “AGIRE PER ENPAP BENE COMUNE” 

Il programma nasce da una visione innovativa e condivisa della professione. Un modello pragmatico 
nato dal basso, a livello di comunità, costruito attorno alle specificità della professione, ideato e 
sviluppato all’insegna della fattibilità e della sostenibilità, valorizzando le competenze del nostro 
gruppo e della nostra rete. 

Vogliamo agire per il bene comune, attraverso una sapiente commistione di lettura della realtà e 
idea del futuro che diventa orizzonte di azione. 

Vogliamo lavorare per superare le disuguaglianze, i conflitti di interesse e gli ostacoli della burocrazia 
e delle distanze. 

In linea con il Manifesto della Federazione Italiana Psicologi vogliamo promuovere una Cultura della 
Previdenza sinergica con le Istituzioni, gli Ordini e con tutti i partner del sistema professione; con 
uno stile coerente con l’essere psicologi: veridicità, consapevolezza e rispetto dell’altro con al centro 
la dimensione imprescindibile della relazione. 

ASSISTENZA: UN ENTE VICINO ALLE ISCRITTE E AGLI ISCRITTI 

Erogare un’assistenza tempestiva, attenta alle differenti fasi del ciclo di vita e alle molteplici diversità 
del nostro lavoro, per un welfare di prossimità. 

PREVIDENZA: UNA PENSIONE DA PROFESSIONISTI 

Garantire una pensione dignitosa, realizzando azioni concrete per supportare il reddito e contrastare 
l’indebitamento contributivo. Promuovere l’empowerment finanziario incentivando una maggiore 
cultura previdenziale. 

PARI OPPORTUNITÀ: LE OPPORTUNITÀ SONO PARI SOLO SE RISPETTANO LE PERCENTUALI 

Favorire le pari opportunità in ambito lavorativo e parallelamente il bilanciamento delle quote nella 
rappresentanza politica. 

SOCIETÀ: ENPAP BRACCIO ECONOMICO DELLA CATEGORIA 

Non limitarsi alla gestione burocratica di un fondo per pensione o malattie, ma divenire un 
interlocutore forte nella tutela e promozione dell’economia della professione. 

COMMUNITY: PROSSIMITÀ E ASCOLTO 

Scendere sul territorio e fondare le proprie azioni sul monitoraggio costante e continuativo dei 
bisogni degli iscritti. 

INVESTIMENTI: STRATEGIE FINANZIARIE PONDERATE E TRASPARENTI 

Agire con la necessaria prudenza rispetto agli investimenti al fine di tutelare l’integrità del patrimonio 
dell’Ente, garantendone stabilità e sostenibilità gestionale nel medio e lungo periodo. 


